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En cumplimiento de mis funciones como comandante y representante legal
del Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Caicedonia, presento el siguiente
informe de gestion correspondiente al ano 2.018, teniendo en cuenta las
funciones delegadas por la Ley 1575 del 2.012, el panorama de riesgos del
municipio de Caicedonia, el presupuesto aprobado por el Honorable Consejo
de Oficiales, los ingresos recibidos por concepto de sobretasa bomberil y el

plan de accion propuesto.
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MARCO NORMATIVO

Ley 1575 del 2.012 "Por medio de la cual se establece la ley
general de Bomberos de Colombia“

Acuerdo Municipal No. 047 de 1.997 establece la sobretasa al
impuesto predial con destino a la financiacion de actividades de
prevencion y atencion de emergencias y desastres.

Acuerdo Municipal No. 024 de 2.013 senala la sobretasa para la
vigencia del 2.018.




INFORME DE GESTION ANO 2.018
MARCO NORMATIVO

La Ley 1575 del 2.012 delega a los Cuerpos de Bomberos Voluntarios las siguientes funciones:

Articulo 22. Funciones. Los cuerpos de bomberos tendran las siguientes funciones:

1. llevar a cabo la gestion integral del riesgo en incendios que comprende:

a) Analisis de la amenaza de incendios.

b) Desarrollar todos los programas de prevencion.

¢) Atencion de incidentes relacionados con incendios.

d) Definir, desarrollar e implementar programas de mitigacion.

e) Llevar a cabo los preparativos tanto en los cuerpos de bomberos, como en la comunidad y todas las instalaciones
de personas de derecho publico y privado para garantizar la respuesta oportuna, eficiente y eficaz.

2. Adelantar los preparativos, coordinacion y la atencion en casos de rescates, tanto en los cuerpos de
bomberos, como en la comunidad y en todas | las instalaciones de las personas de derecho publico y privado, de
acuerdo con sus escenarios de riesgo.

3. Adelantar los preparativos, coordinacion y la atencion de casos de incidentes con materiales peligrosos, tanto en
los cuerpos de bomberos, como en la comunidad y en todas las instalaciones de las personas de derecho publico y
privado, de acuerdo con sus escenarios de riesgo.

4. Investigar las causas de las emergencias que atienden y presentar su informe oficial a las autoridades
correspondientes.

5. Servir de organismo asesor de las entidades territoriales en temas relacionados con incendios, rescates e
incidentes con materiales peligrosos y seguridad humana.

6. Apoyar a los comités locales de gestion del riesgo en asuntos bomberiles.

7. Ejecutar los planes y programas que sean adoptados por las instituciones de los bomberos de Colombia.

Paragrafo. Las anteriores funciones seran cumplidas en atencion a los estandares parametros
aprobados por la Junta Nacional de Bomberos.

ﬁ‘
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ESTADISTICA DE SINIESTRALIDAD ATENDIDA ANO 2.018

&

EVENTO ENERO FEBRER MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOST SEPTIEMB OCTU NOVIE DICIE. TOTAL
ACCIDENTE DE TRANSITO 14 15 18 20 28 11 16 14 17 12 17 11 193
INCENDIO ESTRUCTURAL 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 3
INCENDIO FORESTAL 0 2 2 1 1 0 2 0 1 0 1 2 12
INCENDIO VEHICULAR 0 0 0 0 0 0 2 1 0 1 0 1 5
INCENDIO INCIPIENTE 1 0 0 2 1 3 0 1 1 1 0 0 10
TRASLADOS 66 59 90 99 79 76 63 85 74 56 46 53 846
ESCAPE DE GAS NATURAL 1 0 0 1 0 4 3 1 2 1 3 3 19
CONTROL ABEJAS 11 12 6 3 5 9 3 9 2 1 0 0 61
COLAPSO DE ESTRUCTURA 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 0 5
CORTE DE ARBOL 3 2 1 2 3 3 1 2 3 2 4 2 28
RESCATES 1 0 0 1 1 0 3 4 1 1 2 3 17
SISMO 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
DESLIZAMIENTOS 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2 0
VENDAVAL 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
INUNDACION 1 1 1 0 1 0 0 2 1 4 19 2 32
REPRESAMIENTO 0 0 0 1 1 0 1 0 0 0 0 3
MATPEL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OTROS 2 5 2 7 4 5 8 11 6 5 18 3 76
TOTAL MES 102 96 123 138 124 111 103 130 109 84 114 81 1315




Incendios Estructurales
Incipientes y Declarados 13
ANO 2018




Incendios Forestales
ANO 2018




Ano 2018




Caida de arboles
Ano 2018




Fugas de Gas y otros
Combustibles
Ano 2018




Inundaciones




Accidentes de Transito
Ano 2018




Rescates de animales

Control de serpientes y de
abejas
Ano 2018



Traslados de Pacientes
Ano 2018




Otros
Ano 2018
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Estadistica de capacitacion a la comunidad Afio 2.018 | '

HOSPITAL SANTANDER
E. S LAS AMERICAS
E. S BUENAVISTA
COOTRACAICE
HOTEL CHAMANA
I. E FRANCISCO JOSE DE CALDAS

HOGAR DEL ANCIANO

LABORATORIO M D M. SANTA ANA,
HOGAR Dils_gn\l:ﬁg\:\\ls%ié NTA ANA. FUNDACION SUPERAR BOMBERO POR UN DA.
ARISOL NINOS Y ADULTOS DE LA
|, E LA CONSOLITA.
COMITE DE CAFETEROS CONSORCIO VIAL
DISTRIBUIDORA BAVIERA T —
IMPEC ESPERANZA .
COOPERATIVA CAFICULTORES NINOS DE FUNDACION
COOMEVA SUPERAR MES DE LA
OPTICA CRISTAL NINEZ
EPC

MADRES COMUNITARIAS




PRESTAMO TERRAZA PARA CLASES
DE YOGA, FUNDACION ALMAS
GEMELAS.

PRESTAMO AUDITORIO DURANTE
TRES MESES PARA PROGRAMA
COMUNITARIO DE MI NEGOCIO

PRESTAMO TERRAZA PARA CLASES
DE RUMBA TERAPIA

Apoyo y colaboracion con programas sociales
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. FESTIVAL DEL BOLERO

. PREVENCION CONGRESO DE JUNTAS DEPARTAMENTALES DE
ACCION COMUNAL.

. PREVENCION EVENTO ASOVER ,"CIEGOS CON LUZ PROPIA".
. ACOMPANAMIENTO SIMULACRO EVACUACION CON COMUNIDAD
DE SAMARIA.

. PREVENCION EVENTO RECREACIONAL DE I. E NINO JESUS DE
PRAGA.

. PREVENCION EVENTO DE REINADO DE LA TERCERA EDAD,
PREVENCION EVENTOS DE LA JORNADA DEL ADULTO MAYOR.
. JORNADA DE PREVENCION SECRETARIA DE TRANSITO.

. PARTICIPACION SIMULACRO COLEGIO L G M, BARRAGAN.

. PREVENCION DE EVENTOS FEISTAS ANIVERSARIAS MUNICIPAL.

. A COMPANAMIENTO Y PREVENCION EVENTO RENDICION DE
CUENTAS ALCALDIA MUNICIPAL EN LA CASA DE LA CULTURA.

. APOYO JUNTO CON CMGR ACTIVIDAD ENTREGA DE AYUDAS A
DAMNIFICADOS INUNDACIONES.
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Apoyo y colaboracion con programas sociales

&

. PREVENCION CASA DE LA CULTURA EN EVENTO METAL FESTY.
. PARQUE PRINCIPAL EVENTO DE ALBANZA.
. CELEBRACION DIA DE LA MUJER CASA DE LA CULTURA.

. ACOMPANAMIENTO 3 PARROQUIAS CON LA IMAGEN DEL SENOR DE
LOS MILAGROS

. ACOMPANMIENTO EN CMGR A COMUNIDAD DE BARRAGAN.

. DESFILE SILVATON CONTRA EL MALTRATO INFANTIL

. CUBRIMIENTO JUEGOS INTEREMPRESAS.

. PREVENCION EVENTOS SEMANA MAYOR.
. PRESECION DEL SENOR DE LOS MILAGROS

. EVENTO MEMORIAS Y SOLIDARIDAD DEL CONFLICTO ARMADO.

. ENCUENTRO DE LA MISERICORDIA CASA DE LA CULTURA.
. ACTIVIDAD DIA DEL CAICEDONISMO.

. EVENTO CICLOTRAVESIA.
. EVENTO FESTIVAL DE PATINAJE

TALLER ARTISTICOS CASA DE LA
CULTURA.

FESTIVAL DANZA COLEGIO
BOLIVARIANO.

PREVENCION ENCUENTRO CULTURAL
PEDAGOGICO DOCENTES MUINICIPIO.
. COLABORACION DIA SAN ISIDRO

. ACOMPANAMIENTO DESFILE DE NO A
AL POLVORA.

. ACOMPANAMIENTO A LA ALCALDIA
MUNICIPAL EN JORNADA DE TENCION
A HABITANTES DE LA CALLE

. EVENTO DIA DE LA FAMILIA . E
NORMAL SUPERIOR.

PREVENCION CONCIERTO HERMANOS
MEDINA.

. FESTIVAL RECREO ACUATICO PARQUE
RECREACIONAL INDERCAI.

. PREVENCION EVENTO DE ENTREGA
DE CIC DE LA GUYANA.

. EVENTO SKATE Y BMX . CABALGATA FUNDACION SUPERAR
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Estadistica de capacitacion a la comunidad afo 2.018 U

SE REALIZO CAMPANAS DE PREVENCION DE
INCENDIOS FORESTALES EN SECTORES DE
BARRAGAN, LAS DELICIAS, CARELITAS, LA ISABELA,
CARRERA 17, EL ROSAL, MARIA MERCEDES, SAN ISIDRO,
LA CAMELIA, SAMARIA LIMONES, LA SUIZA, EL CRUCERO,

VILLA AURES, LA PAVA Y BURILA.




INFORME DE GESTION ANO 2.018

Campanas de Prevencion en las Comunidades

PREVENCION DE INCENDIOS §
EN EDIFICOS Y CASONAS
BAHAREQUE
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Participacion actividades de Prevencion
y Eventos Comunitarios

PARTICIPACION

8 PREVECION EN ACTIVIDADES DE
APOYO Y COLABORACION LA COMUNIDAD
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Ejecucion de Presupuesto U

Planta de personal contratado

El Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Caicedonia presta servicio 24 horas al dia los
365 dias del ano.

Respecto al ano 2018, hasta el 30 de Junio se contaba con una planta de
empleados compuesta por: 1 Comandante. 3 Guardias. 3 Maquinistas.

3 Técnicos en prevencion y seguridad para tripular ambulancias.

1 Secretariay 2 Bomberos para atencion de emergencias

A partir del 1 de Julio a causa de los bajos ingresos se prescindio de los
servicios de 2 Bomberos para atencion de emergencias, por lo tanto
de 13 empleados operativos se paso a 9.
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Ejecucion de Presupuesto

Planta de personal contratado

v'Con los recursos destinados al funcionamiento de la
institucion se logré que el personal de planta recibiera
puntualmente los salarios, prestaciones sociales, seguridad
social, ARL, asi mismo se cumpli6 con el pago de los
parafiscales y los recargos nocturnos.

También se cumplio a cabalidad con el plan de vacaciones

laborales.
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Ejecucion de Presupuesto ‘/

Parque Automotor

v'Se mantuvo el parque automotor en funcionamiento durante todo el ano, a

excepcion de la Maquina Extintora No. 4, la cual esta fuera de servicio.

v'Se realizaron los mantenimientos preventivos y correctivos,

v'Se adquirio el SOAT (9) para los vehiculos de emergencias

v'Se adquiri6 pdlizas contra todo riesgo para dos vehiculos nuevos: Ambulancia y
Maquina Extintora International

v'Se sufrago el consumo de combustibles y lubricantes hasta el mes de agosto.
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Capacitacién y Entrenamiento al personal de bomberos voluntarios

CURSO No. de
Unidades

Diplomado en Administracion Publica con la 6
ESAP

Oficial de Seguridad en el Incidente

Sistema Comando de Incidentes Intermedio
Culminaron Curso Bombero | y Bombero |l
PRIMAP

Bases Administrativas para Cuerpos de
Bomberos

O N N TN N

Operadores de Maquinas de Bomberos
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RESPOSICION DE VEHICULOS:

MAQUINA EXTINTORA INTERNATIONAL MODELO ‘(

2018 MEDIANTE CONVENIO CON LA DIRECCION
NACIONAL DE BOMBEROS DE COLOMBIA

é -
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PRESUPUESTO REQUERIDO U
VS
INGRESOS POR SOBRETASA

ANO PTO. INGRESOS DEFICIT %
REQUERIDO

2.015 424.056.000 279.726.000 144.330.000 34
2.016 439.500.000 330,741.000 108,759.000 25
2.017 455.409.000 305.500.078 149,909,000 33
2,018 492,461,000 302.797.810 189,663,190 39
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EN QUE SE REFLEJA EL DEFICIT PRESUPUESTAL &
Y QUE CONSECUENCIAS TRAJO EN EL 20187

Personal Insuficiente para atencion
Prescindir de dos empleados, lo  de Incendios Estructurales

que se traduce en menor declarados, Incendios Forestales,

capacidad de respuesta Emergencias con MAT-PEL y
Deslizamientos en el area rural entre
otros.

Imposibilidad de mejorar los Renuncia de algunos funcionarios

salarios del personal contratado  capacitados, entrenados y formados;
puesto que es recurso humano para ir a prestar servicios en

especializado en la labor empresas con mejores condiciones
desempenada laborales




INFORME DE GESTION ANO 2.018

EN QUE SE REFLEJA EL DEFICIT PRESUPUESTAL U
Y QUE RIESGOS TRAE?

ay RIESGO

DECRETO 2090 DE 2003
(Julio 26)

"Por el cual se definen las
Auln falta legalizar las pensiones  actividades de alto riesgo para la
de alto riesgo segun la Ley salud del trabajador y se modifican y
senalan las condiciones, requisitos y
beneficios del régimen de pensiones
de los trabajadores que laboran en
dichas actividades”.
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EN QUE SE REFLEJA EL DEFICIT PRESUPUESTAL
Y QUE CONSECUENCIAS TRAJO EN EL 20187

ITEM RIESGO

Parque Automotor Obsoleto La Maquina Extintora No. 4 esta
fuera de servicio por falta de
recursos para repararla

SOAT Y POLIZAS CONTRA TODO En el ano 2018 no fue posible
RIESGO renovar la poliza del
vehiculo FORD




INFORME DE GESTION ANO 2.018

EN QUE SE REFLEJA EL DEFICIT PRESUPUESTAL U
Y QUE RIESGOS TRAE?

Ay RIESGO

obligatoriedad de adquirir SOAT  Riesgos de danos
a todos los vehiculos nuevos Riesgos de Responsabilidad Civil
Riesgos Personales

obligatoriedad de constituir Riesgos de danos
Pdlizas contra todo riesgo en los  Riesgos de Responsabilidad Civil
vehiculos nuevos Riesgos Personales

Necesidad de constituir Pélizas  Riesgos de danos
para el parque automotor Riesgos de Responsabilidad Civil
antiguo pero vigente Riesgos Personales
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EN QUE SE REFLEJA EL DEFICIT PRESUPUESTAL
Y QUE RIESGOS TRAE?

ITEM RIESGO

Faltan Equipos y Herramientas Agotamiento fisico del personal en

Adecuadas y de mayor Incendio Forestales por no contar
tecnologia con equipos eficientes y eficaces
Motobomba MACK Il

Faltan EPP, Equipos, Exposicion del personal de
Herramientas y Accesorios Bomberos a MAT-PEL

adecuados para emergencias
con MAT-PEL
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EN QUE SE REFLEJA EL DEFICIT PRESUPUESTAL
Y QUE RIESGOS TRAE?

ay RIESGO

Falta ampliar los Programas de Comunidades no preparadas para
Prevencion y Educacion preveniry responder en forma
Comunitaria en forma adecuada a eventos adversos
sistematica y continuada

Planes Escolares de Emergencias Comunidades Educativas no

en la zona rural y urbana preparadas para preveniry
responder en forma adecuada a
eventos adversos






